PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM
JAWA TENGAH

Datam rangka mewyjudkan manajeman pemerinizhan yang efekif, fransparan dan skuntaba!
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah inl

Nama . Drs. Tarsono, Bel P, M.Si.

Jabatan - Kepals Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan HAM Jawa Tengah
Salanjutnya disebut Pihak Perlama

Nama : Dr. Bambang Rantam Sariwanto

Jabatan - Sekretaris Jenderal Kementerian Hukum dan HAM

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnys disebut Pihak Kedua

Pihak Perama beranji akan mewujudkan largel kinera yang scharusnya sesual lampiran
penanfian ini, dalam rangks mencapai target kinera jangka menengah separti yang talak
ditelapkan dalam dokumen perencanaan. Kebsrhasilan dan kegagalan pencapaian larget
kineria tersebul menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperukan sera akan melakukan evaluasi
tarhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindskan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakaria, MNovamber 2015

Pihak Kedua, Fihak Partama,
Sekretaris Jenderal Kepala Kanlor Wilayah Jawa Tengah

Rantar Samwanio Drs. Tarsono, Bol.P., M S,
NIP. 186012151988021001 NIF, 196006806 1084031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAYAHKEMENTERIAN HUKUM DAN HAM JAWA TENGAH
DENGAN SEKRETARIS JENDERAL

lingkungan Kantor Wilayah

o @ | o @
1. | Meningkatnya layanan Indaks kepuasan layanan intermal di 7
dukungan manajemen di lingkungan Kantor Wilayah Kementerian

Hukum dan HAM Jawa Tengah

Kamentardan Hukurm dan
HAM Jawa Tengah

Nilai Reformasi Birckrasi Rantor Wilayah 85
Kemeanterian Hukum dan HAM Jawa Tengah

Milzl Akuntabifitas Kinera Insiansi Pemerintah
Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan

&

| P dawa Tengen |

iatan

ey

| Kementerian Hukum dan HAM

Pihak Kedua,
Sekretads Jenderal

NIF. 1B6012151988021

1. | Pengelolasn Administrail dan Fasifatf Kantor VWiayah | Rp. 18 905.663 000 }

Jakarta, Movembear 2019

Pihak Parama,
Kepala Kantor Wilayah Jaws Tengah

‘ai/

Drs. Tarsono, Bol.P., M.Si.
i g NIP. 186006061884031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAY AH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM
JAWA TENGAH

Dalam rangks mewijudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabal
sarta berorientasi pada hasil, bertanda tangan dibawah ini :

Mama : Drs. Tarsono, BelLP., M.Si
Jatatan - Kepala Kanlor Wilayah Kementerian Hukum dan HAM Jawa Tengah

berjanyi akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran pearjanjlan inl, dalam

rangka mencapal target kinerja jangka menengsh seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan,

meberhasilan dan kegagalan pencapaian target kineda tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Jakaria, MNovember 2019

Kepala Kantor Wikayah Jawa Tengah

Drs, Tarsono, Bo.l.P., M.Si.
MIP. 195008081 084031 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM
JAWA TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajeman pamearintaharn yang aefekill, transparan dan akumiabel
serta berorientasi pada hasil, kam| yang bertanda tangan dibawah ni ;

Mama : Drs. Tarsono, Bo L P, M S0

Jabatan - Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukumn dan HAM Jawa Tengah
Selanjulnya disebut Pihak Pertama

Nama : Or. Sri Puguh Budi Utami, Be L.P., M.Si.

Jabatan . Direkiur Jenderal Pemasyarakatan

Seleku atasan Pihak Pertama, salanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji aksn mawujudkan targel kineda yang seharusnya sesuai lampiran
perianjian inl, dalam rangka mencapai larget kinerja jangka menengsh seperti yang talsh
ditetapkan dalam dokumen perencansan. Keberhasiian dan kegagalan pencapatsn iargel
kinerja tersabut menfadi langgung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan seris akan melakukan evaluasi

terhadap capalan kinerja dari perfaniian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Jakara, MNovember 2010

Pihak Kedua, Pihak Parlama,
Diraktur Jenderal Pemasyarakatan Hepala Kantor Wilayeh Jawas Tengah
L3
L]
L. 5ri Puguh Budi Ulami, Be. | P, M.Si. Drs. Tarsono, Bel P, M5

NIP. 196207021987032001 NIP. 18600606 1584031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEFALA KANTOR WILAY AHKEMENTERIAN HUKUM DAN HAM JAWA TENGAH
DENGAN DIREKTUR JENDERAL PEMASYARAKATAN

0y - o 4 @ @
1. | Meningkatrya Kualitas Indeks Kepuasan Masyarakal
Penyelenggaraan Pemasyarakatan | terhadap Layanan Pemasyarakatan 1.0
| diwilayah Jawa Tengah
2. | Meningkatnye Produktivitas Persentase mantan Narapidana
Marapidana dan Klien yang diterima masyarakal dan 5%
Pemasyarakatan Menuju Manusia mempunyai pekeraan di wilayah
| Mandii Jawa Tengah -
3. | Terwujudnya Mantan Menurunnya persentasa residivis ol 1%
Hwipmanﬁﬂmk yang Taal Hukum niawhjm Tengah
Tenwujudnya Pemenuban Hak Anak mﬂiﬂmndiwiangya Tengah |
1. | Penyslenggaraan Pemasyarakatan di Wikayah Rp. 446.245 482.000,-
I - =
Jakarta, November 2010
Pihak Kedua, Pihak Perlama,
Direktur Jenderal Pemasyarakatan Kepala Kantor Witayah Jawa Tengah
" \V
Dr. Bl Puguh Budi Utami, Be P, M.Si. D, Tarsono, Bol.P., M 8L

NIP. 196207021987032001 NIP. 186006061954031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUNM DAN HAM
JAWA TENGAH

Catam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, ransparan dan akuntabel
sarta berorientasi pada hasil, berlands tangan dibawah ind -

Nama : Drs. Tarsono, Be.LP., M.SL
Jabatan - Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan HAM Jawa Tengah

berianii akan mewujudkan target kinefia yang saharusnya sesual lampiran perjanjian ini, datam
rangks mencapal targel kinerda jangka menengah seperti yang leleh diletapkan dalam
dokumen parencanaan,

Keberhasitan dan kegagalan pencapaian targel kinera tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Jakarta, MNovember 2019

Kepala Kantor Wilayah Jawa Tengah

Dre. Tasono, Be.lLP,, M.S|
NIP. 19800606 1984031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM
JAWA TENGAH

Cralam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekdif, transparan dan akuniabal
g@rta beroneniasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama : Drs, Tarsono, Bel.P., M.SI,
Jabatan . Kapala Kantor Witayah Kementerian Hukum dan HAM Jawa Tengah

Selanjulnve disebut Pihak Pertama

Nama : Or. Ronny F. Sompie, S H. MH,
Jabatan Dirskiur Jenderal Imigrasi

Selaku alasan Pihak Parama, selanjuinya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanj akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesuai lamiplran
perjarjian ini, dalam rangka mencapal larget kinena jangka manangah seperti vang tetah
ditetapkan dalam dokumen perencenaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tangel
kinaria lersebut menjadi tangaung jawaby kammi,

Pihak Kedus aken melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan svalussi

terhadap capaian kinerjs dari peranjlan ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangks pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakaria,  MNovember 2018

Fihak Kedua, Pihak Pertama,
Direkiur Jenderal Imigrasi Kapala Kantor Wilayah Jawa Tengah
l'_..---"'
Dr. Ronmy F. Sompie. S.H. M.H. Drs, Tarsono, Be.l,P., M.Si.

MNIF. 196108172015081001 NIP. 19600606 188403 1 D04



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
HEPALA KANTOR WILAYAHKEMENTERIAN HUKUM DAN HAM JAWA TENGAH
DENGAN DIREKTUR JENDERAL IMIGRASI

Direktur Jenderal Imigrasi

'-—-'

Dr. Ronny F. Sempie, S.H.M.H,
NIF. 196109172015081001

@ @ ; = | 4
1. | Meningkalnya Pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat 7.3
Keimigrasian terhadap Layanan Keimigrasian di
- wlh:,mﬂ Jawa Tengah
2. | Meningkatnya Penegakan Hukum | Persentase Penurunan Petanggaran u
| | Kelmigrasian Keimigrasian di wilayah Jawa Tengah
1 2 g -~ o & — £ L
1. | Program Peningkatan Pelayanan dan Penegakan Hukum Rp. 56.201.292.000,-
| Keimigrasian _
Jakarta, MNovember 2019
Pihak Hedua, Pihak Partama,

Kepala Kantor Wilayah Jawa Tengah

Ors. Tarsono, BelP., M.Si.
MIP. 196006081 384031001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEFALA KANTOR WILAY AH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM
JAWA TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajamen pemerintahan yang efektif, transparan dan akurtabel
sera barcrientasl pada hasil, bertanda tangan dibawsh ini :

Mama : Drs. Tarsono, Be L P, M.SI.
Jabatan : Kepala Kantor Wikayah Kementerian Hukum dan HAM Jawa Tengah

benanji-akan mewujudkan target kinerja yang seharusnyas sesuai lampiran perjanjian ini, daiam

rangka mencapal targel kinera jangka menengah seperti vang felah ditetapkan  delam
dokumen perancanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinera tersebut menjad| anggung lawab kami

Jakarta, Movember 2019

Kepala Kantor Wikayah Jawa Tengah

e

Drs, Tarsono, BelLP., M.Si.
MIP. 1BE00G06 1954031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAY AH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM
JAWA TENGAH

Dakam rangkas mewujudkan manajemen pemerinizhan yang efakii, transparan dan akuntabedl
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

MNama Drs. Tarsono, Be.LP., M.SI.

Jabatan : Kepala Kantor Witayah Kementerian Hukum dan HAM Jawa Tengah
Selanjulnya disebut Pihak Pertarma

Mama . Cahyo Rahadian Muzhar, S.H., LL.M.

Jabatan ! Diirektur Jendaral Administrasi Hukum Urmom

Salaku atasan Pihak Parama, salanjulnys disebul Pihak Kedua

Fihak Periama berjanji akan mewujudkan larget kinera yang seharusnya sesual lampiran
penanjian i, dalam rangks mencapal large! kinerfa jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersabul menjadi langgung jawab kami.

Pihak Kedua akan melskukan supervisi yang diperlukan seria akan melskukan evaluasi
terhadap capaian kinerja darl peranjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan datam
rangka pembardan panghargaan dan sanksi_

Jakarta, MNovember 2018

Pihak Kedua, Fihak Pertama,
Direktur .Jam:lﬂllal Administrasi Hukuwm Umum Kepala Kantor Wilayah Jawa Tengah

-

W

Cahyo Rakgthian Muzhar, S H., LL.M. Drs. Tarsono, Bel.P,, M.5I.
HIP. 19890218198403 1001 NIP. 18600606198403 1001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAYAHKEMENTERIAN HUKUM DAN HAM JAWA TENGAH
DENGAN DIREKTUR JENDERAL ADMINISTRASI HUKUM UMUM

i @ @ i
1. | Terwujudnya penyebaran indeks Tingkat Pemahaman masyarakal 3.0
informasi dan pelayanan pada | terhadap Layanan AHU di lingkungan
| program sdministrasi hukum | Kanter Wilayah Jawa Tengah
umum di Kantor Wilayah Jawa | Persentase layanan program AHLU di BO%
Tengah yang efektif Karntor Wilayah Jawa Tengah yang
digelesaikan
1. | Penyelenggaraan Administrasi Hukum Umum di Wilayah Rp. 8.803.142.000, -

Jakarta, Movembar 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Dirgktur Jendesal Administrasi Hukum Umum Kepala Kantor Witayah Jawa Tengah

Cahyo
MIP,

dian Muzhar, 5.H., LL M. Drs. Tarsono, Bo.LP., M.51L
8181954031001 NIF. 196006061284031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM
JAWA TENGAH

Dalam ranghka mewujudkan manajemen pemenniahan yang efeki, Iransparan dan akurtabel
serla berorieniasi pada hasil, barlanda tangan dibawah ini :

Hama : Drs. Tarsono, Be P, M.SL
Jabatan : Kepaka Kantor Wilayah Kemenderian Hukum dan HAM Jawa Tengah
berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian Inl, datam

rangka mencapal larget kinera jangka menengah seperi yang telah ditetapkan dalam
dokUmEen parencanasan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinera tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Jakaria, November 2019

Kepala Kantor Wilaysh Jaws Tengah

Drs. Tamono, Be.lP,, M5,
NIF. 125006061 384031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM
JAWA TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pamerintahan yargy afektif Irensparan dan skuntabel
sena berorientas! pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawah ini -

Mama Ors. Tarsono, Bel P, M.Si

Jabatan - Kepala Kantor Wikayah Kementerian Hukum dan HAM Jawa Tengah
Sefanjutnya disebut Pihak Pertama

MNama : Dr. Asep Kumia, S H., M.M.

Jabaian ' Kapala Badan Penalitian dan Pengambangan Hukum dan HAM

Selaky atasan Pihak Perlama, selanjulnya disebut Pihak Kedua

Pinak Pertama berfanjl akan mewujudkan target kinera yeng seharusnya sesual lampiran
peranjlan inl, dalam rangka mencapal target kinera jangka menengsh sspertl yang telah
detapkan dalem dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fihak Kedua askan melskukan supervisi yang diperukan sera skan medakukan evaluasi
terhadap capaian kinera dari peranjian inl dan mengambil tindakan yang dij:!arlm:ﬁ!r! dakam
rangka pamberian penghargaan den sanksi - -

Jakarta, Mowvember 2010

Pihak Kedua, Pihak Periama,
Kepaia Badan Paneltian dan Fengembangan Kepala Kantor Wilayah Jawa Tengah
Hukum dan HAM

e <

Dr. Asep Kumia, S.H., M.M. Dre. Tarsono, Be.LP., M.Si,
NIP. 196511121986031001 NIP. 19600606 1984031001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAYAHKEMENTERIAN HUKUM DAN HAM JAWA TENGAH
DENGAN KEPALA BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN HUKUM DAN HAM

W = @ @
| 1. | Terwujudnya perumusan kebljakan | Persentase rekomendasi hasil kajian 0%,
Kementerian Hukum dan Hak di wilayah sebagai bahan
Asasi Manusia berbasis riset | penelitian/pengkajian Badan
 Penelitian dan Pengembangan
Hukum dan Hak Asasi Manusis
| Hasil penglitianipengkajian Badan | 3 Buku
Penalitian dan Pangembangan
Hukum dan Hak Asasi Manusls yamg
disosialisasikan di wiksyah

1. Penyelenggaraan 'F'enéiiﬂan dém-F'angantan_gan Hukum dan HAM | Rp. ﬁE.EI-Eﬁ'.DDﬂ,-
L di Wilayah

Jakara, Novembear 20149

Pinak Kadua, _Pihak Pestama,
Kepata Badan Penciitian dan Pengembangan Kepala Kantor Wilayah Jawa Tengah
Hukum dan HAM

D, wrnks, SoH M. Crs. Tarsong, Be.lP., M.Si
NIP. 18661 1181986031001 NIP: 19600606 1984031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM
JAWA TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemariniahan vang efekiif, ransparan dan akuntabel
sérta berorlentasi pada hasll, beranda tangan dibawsh ini !

Mama : Drs, Tarsona, Be P, MSL
Jabatan - Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan HAM Jawa Tengah

berjanji akan mewujudkan targel kinevja yang seharusnya sesuai lampiran parjanjian inl, dalam

rangka mencapal targel kinera jangka menengah seperti yang lelsh ditetapkan dalam
dokurnen parencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja fersehn menjadi enggung jawab kami,

Jakarta, Movember 2010

Kepala Kantor Wilayah Jawa Tengah

Cirs. Tarsono, Bel P M.Si.
MIP. 186006061 084031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM
JAWA TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajgmen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami ¥ang bertanda tangan dibawah ini -

Mama Ors, Tarsono, BelP. M.SL
Jabatan : Kepala Kartor Wikayah Kememterian Hukum dan HAM Jawa Tengah

Selanjulnya disebut Plhak Pertama

Nama : Prof, Dr. H.R. Benny Rivants, S.H.. M.Hum., CN.
Jabatan - Kepala Badan Pembinaan Hukum Nasional
Selaku atasan Plhak Partama, selanjulnya disebut Pihak Kedus

Pihak Pertama beranji akan mewujudkan targel kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menangah sepert yang telah
ditelapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian larget
kinerja tersebul menjad tanggung jawab kami.

Pihak Kadua askan melakukan suparvisi yang diperukan serla akasn melakikan evalusst
erhadap capaian kinerja dari perfanijan ini dan mengambil tindekan yang diperiukan dalam
rangka pombernian penghargaan dan sanksi,

Jakarta, November 2019

Pihak Kedua, Pihak Partama,
Kepala Badan Pembinaan Hukum MNasional Kepala Kantor Wilayah Jawa Tengah

Prof. Dr HR. B wanto, 8. H., M.-Hum., C.N. Drs. Tarsono, Be.LP., M.S),
NIP. 196204101087031002 NIF. 18600606 1284031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAY AHKEMENTERIAN HUKUM DAN HAM JAWA TENGAH
DENGAN KEPALA BADAN PEMBINAAN HUKUM NASIONAL

@ o @
1. | Terwujudnya Pembinaan Hukum di | Jumish ocrangkelompok masysrakat | 587 Orang
wilayah miskin yang memperoleh Bantuan '
Hukum Litigasi
“Jumiah kegiatan bantuan non iiigasi | 73 Hegiatan
kepada orangkelompok masyarakal
| miskin
| Terselenggaranya pangawasan 1
pelaksanaan bantusn  hukum o | Kantor Wilayah
witayah |
Jumilah penyuluhan hukum di daersh 1 !
Kantor Wilayah
Terselenggaranya kegiatan 1 '
perencanaan pembentukan produk | Kantor Wilayah
hukum daerah
'_Tamahﬂggamrrya layanan informasi 1
hukum melsiui sistem JDIHN Kantor Wilayah

ey _ 2

F'anyahnggamﬁn Pembinaan H'u'kum di Wilayah

Prof. Dr. HR.

I T
Rp. 5.982.046.000 -

Pihak Ked

Kepala Badan Pembinagh Hukum MNasional

nts, 5.H,, M.Hum., C.N.
NIP. 19620410 198703 1 D03

Jakarla, Movember 2019

Pihak Partama,
Kepala Kanlor Witayah Jawa Tengah

Drs. Tarsono, Be.l.P., M.Si,

NIF. 19600606 198403 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM
JAWA TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang sfektil, tansparan dan skurtabel
safa beronentasi pada hasil, bertanda tangan dibawsah nl -

MNama : Ors. Tarsono, Be. LP., M.Si.
Jahatan - Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan HAM Jawa Tengah

berjani akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesual lampiran perjanjian ind, dalam
rangka mencapal larget kineda jangka menangah seperti vang telsh ditetapkan dalam
dokumen perancanaan.

Kebarhasilan dan kegagalan pencapaian target kinera tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Jakars, Movember 2019

Kepala Kantor Witayah Jawa Tengah

Drs. Tareono, Be.l.P., M.SI,
NIP. 189600506 1284031001



PERJANJIAN KINER.JA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM
JAWA TENGAH

Lalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efeklf, ransparan dan akuniabel
serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama : Drs. Tarsono, BelP, M.Si

Jahatan : Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan HAM Jawa Tengah
Selenjutrya disebut Pihak Pertama

Mama . Dr. Mualimin Abdi, 5 H., M.H.

Jabatan » Direkiur Jenderal Hak Asasi Manusia

Selaku atasan Pihak Perlama, selanjuinya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanfi akan mewujudkan targst kinera yang seharusnys sesuai lampiran
perfanian ini, dalam rangks mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang teleh

ditelapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak Kedua skan melakukan supervisi yang diperiukan sera skan melakukan evaluas|

terhadap capalan kinera darl perjeniian ini dan mangambd indakan vang dipeciukan dalam
rangka pembarian panghargaan dan sanksi,

Jakaria, Movember 2018

Fihak Kedua, Pihak Perlama,
Direkiur Janderal Hak Asasi Manusia Kepaia Kantor Wilayah Jawa Tengah
p—
,ﬂ‘f“,_/?
o
Or. Mualimin Abdi, 3.H., MH. Drs. Tarsono, Be.lLP,, M.5i,

MNIP. 196211211982031001 MNIP. 196006061 984031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEFALA KANTOR WILAYAHKEMENTERIAN HUKUM DAN HAM JAWA TENGAH
DENGAN DIREKTUR JENDERAL HAK ASASI MANUSIA

Brirektur Jendeal Hak Asasi Manusia

.--""_'_-_

-

Or. Mualimin Abdl, S.H., M.H,
NIP. 198211211982031001

Kepala Kanlor Wilayah Jawa Tengah

Drs. Tarsono, BelP., M5,
NIP, 19600606 1984031001

Ne,  Sasaren Strategls Indikator Kinerja Target
M (@) 3 .ﬁ.'
1. | Meningkatnya kebijakan Jumish pemerintah daerah yang 15
pembangunan yang berperspektd | melaksanakan program aksi HAM Instansi
HAM Pemerintah
Jumlah KabiKota Peduli HAM 5 Kab/kKola
Jumiah instans! pemerintah yang 1 i
menindak lanjull hasil Diseminasi dan Instansi '
Penguatan HAM dalam bentuk Pemerintah |
Pelavanan Publik barbasis HHAM
2. | Meningkatrya rekomandasi Jumilah rekomendasi perndungan 3 Rekomendasi
perfindungan dan pemenuhan dan pemenuhan Hak Asasi Manusia
HAM di Wilayah di Wilayah
-.m-. il i LS .: .'-i-_-: .i. r "I I I.l.
1. | Penyskenggarsan Pemajuan HAM di Wilayah Rp. 308.736.000 -
Jakara, Movember 2019
Pihak Kedua, Fihak Pertama,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM
JAWA TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, fransparan dan akuntabel
serta berarientasi pada hasil, beranda tangan dibawah ini ;

Mama : Drs. Tarsono, Be. | P M.SL
Jabatan - Kepals Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan HAM jswa Tengah

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perfanjian inf, dalam
rangke mencepai targel kinera jangks menengah seperti vang lelah dHetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Heberhasilan dan kegagalan pencapaian largel kinerja tersebut menjadi langgunyg jawab Kani

Jakara, November 2010

Kepala Kantor Wilayah Jawa Tengah

\5%(/

Drs. Tarsono. Be.l P, M.BL
MNIP, 198006061984031004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM
JAWA TENGAH

Datam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklidf, ransparan dan akuntabel
sarta berovientasi pada hasil, kami yang beranda tangan dibawsah ini :

Nama : Ors. Tarsono, Bo.lL.P., M.Si.

Jabatan - Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan HAM Jawa Tengah
Selanjutnya disebut Plhak Pertama

MNarma : Dr. Freddy Harris, S H., LLM., AC.C.S.

Jabatan : Direktur Jenderal Kekayaan Intebekiual

Selaky atasan Pihak Pedama, salanjulnya disebut Plhak Kedua

Pihak Pertama berjanjl akan mewujudhan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perfanjan inl, dalam rangka mencapai larget kinerja jangks menengah seperti yang lelah
ditetapkan dalem dokumen perencanaan, Keberhasz’an dan kegagaian pencapaian farget
kiratia tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihsk Kedus akan melskikan supervisi yang diparlukan sers akan melakukan eveluasi
terhadap capeian kinera dari parjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dadam
rangka pemberian penghargasn dan sanksi,

Jakaria, Novenmber 2019

Pihak Kedua, Fihak Pertama,
Direktur Jenderal Kekayaan Intelektusi Kepala Kantor Witayah Jaws Tengah
Dy. FreddWHanmis) S H., LL.M_ AC.CS. Drs. Tarsano, Bol.P., M.5i

MNIP V96611 181984031001 NIP. 196006061084031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAYAHKEMENTERIAN HUKUM DAN HAM JAWA TENGAH

DENGAN DIREKTUR JENDERAL KEKAYAAN INTELEKTUAL

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target |
1. | Terselenggaranya pelayanan Jumiah penyelesaian penerimaan 470
' Kekaysan Intelekiual yang permohonan kekayaan intelekius) Jurmlah
berkualitas di Kantor Wilayah melalu Kantor Witayah Permohonan
Kemerilerian Hukum dan HAM Jumish pelaksanaan diseminasi dan 30
promost Kekayaan Intelktual kepada Staksholder
' para stakeholder K oléh Kantor
| Wllayeh
Jumlah pelaksanaan kegiatan 2 Lokus
pencegahzn pelanggaran kekayaan
intelekiual yang dilakukan oleh Kantor
Witayah |
1. | Panyelenggaraan kekayaan intelektual di Kanior Wilayah Rp. 820.189.000,-
Jakarla, Movamber 2018
Pihak Kedua, Pihak Perama,
Direktur Jenderal Kekayaan Intelektual Kepala Kantor Wilayah Jawa Tongah

Dirs. Tareona, Bo P, M.S).
NIP. 196006061984031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM
JAWA TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, Iransparan den akunisbe!
serta barorentasi pada hasil, berdands tangan dibawah i

Namsa : Drs, Tarsono, Bel.P., M.Si.
Jdabatan » Kepala Kantor Wikaysh Kementerian Hukum dan HAM Jawa Tengah

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai iampiran patanjian Inl, dalam
rangka mencapai targel kinera jangka menengah saperll yang telah ditetapkan datam
dokuman perancanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tange! kinerja tersebut manjadi tanggung jawab kaml.

Jakaria,  November 2019

Kepala Kantor Wilayah Jawa Tengah

Drg, Tarsano, Bo.lLP., M.S¢
NIF. 106006061284031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 20290
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM
JAWA TENGAH

Calam rangka mewujudkan manajemen pemeriniahan yang efeklif, transparan dan akurdabel
serta berorentas! pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Mama : Drs. Tarsono, Be.l.P., M.SL

Jabatan : Kepala Kanlor Wilayah Kementerian Hukum dan HAM Jawa Tengah
Selanjutrya disebut Pihak Pertama

Nama : Prof. Dr. Widedo Ekatiahjana, S.H., M. Hum.

Jabalan : Direktur Jenderal Peraturan Perundang-undangan

Selaku alasan Pihak Pertama, selanjulnya disebut Plhak Kedua

Pihak Pertama berjani akan mewujudkan target kinera vang seharusnya sesuai lampiran
Pefjaniian ini, dalam rangks mencapal target kinerja jJangka menencah seperi yang takak
ditetapkan dalam dokumen perencanasn. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kineria tersebut menjadl tanggung jawab kami.

Fihak Kedua akan melskukan supervisi vang diperiukan sera aksn melakukan evaluasl

terhadap capaian kinera dari perjanjian ini_dan mengambit tindakan yang diperiukan datam
rangka pemberian pengha rgaan dan sanks),

Jakarla, MNovember 2019

Fihak Kedua, Pihak Pertarma,
Kepala Kantor Witayah Jawa Tengah

Drs. Tarsono, Be.l.P., M.Si,
NiF. 186006061984031001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAY AHKEMENTERIAN HUKUM DAN HAM JAWA TENGAH
DENGAN DIREKTUR JENDERAL PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN

{1 {2 : (3 [T}
1. | Terfasiltasinya rancangan produk | Jumiah rancangan peraturan daerah | 20 Raperda
- hukum di daerah | yang lerfasilitasi
2. | Terselenggaranya pembinaan | Jumiah tenaga perancang persturan | 22 Orang
perancang peraturan perundang- perundang-undangan di witayah yang
undangan mendapatian pambinaan
1. | Penyslenggaraan Fasiitasi Pembentukan Hukom di Wilayah "Rp.175.265.000 -
|
Jakarta, Novembear 2010
Fihak Kedua, Pihak Pertama,
Direkiur Jendaral

Kepala Kantor Wilayah Jaws Tengah

Dre. Tarsono, Be.LP., M.Si.
NIP. 196006081 084031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM
JAWA TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manamen pemerintahan yang efeklit, framsparan dan akunlabel
serta berorentasi pada hasil, beranda tangan dibawah ini :

Mama + Dre. Tarsono, Be.LP., M.5Si
Jabatan - Kepala Kantor Wilaysh Kementerian Hukum dan HAM Jawa Tangah

berjanji akan mewujudkan target Kinetja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam

rangks mencapal largel kinerje jsngka menengah seperti yang telah ditelapkan dalam
dokimen perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapatan langet kinerja tersebut menjadi tanggunig jewab kami,
Jakaria, MNovember 2018

Kepala Kantor Wiayah Jawa Tengah

Drs. Tarsono, Be P, M.Si
NIF, 196006081 984031009



